
Fonction de l’acteur :
Assistant.e social.e de secteur ou en charge

d’une A.E.D / A.E.M.O
……………………………………………………………………….

Rôle/outils Modalités d’intervention

Dépistage

- L’assistant.e social.e peut 
accompagner la famille pour 
favoriser la réalisation de bilans 
médicaux divers

Orientation

- L’assistant.e social.e peut aider la 
famille à constituer des dossiers 
d’aide ou l’orienter vers les 
partenaires compétents pour le 
faire.

Suivi / 
Accompagnem
ent

- L’assistant.e social.e participe aux
équipes éducatives pour faciliter 
l’échange entre l’école et la 
famille, puis il ou elle accompagne 
la famille dans la mise en place ou 
en œuvre des décisions prises 
(orientation, soins, constitution de 
dossier…)

- Il ou elle est en contact régulier 
avec l’école (l’enseignant.e, le 
directeur ou la directrice) pour 
faire des points sur les évolutions 
dans le cadre familial et le cadre 
scolaire.

- Le directeur ou la directrice invite
l’assistant.e social.e aux équipes 
éducatives.

- Des échanges téléphoniques ou 
physiques sont planifiés 
régulièrement.


